Let’s color the world!

Wir sind GNT, ein innovatives, familiengefiihrtes Unternehmen mit buntem Charakter! Mit
unserer Marke EXBERRY" sind wir fiihrender Hersteller auf dem Gebiet der Farbenden
Lebensmittel. Unsere Farben sind 100 % natlrlich und aus Obst, Gemuse und Pflanzen
hergestellt.

Wir sind Weltmeister darin, die Fille der Natur zu nutzen und streben danach Farbende
Lebensmittel fir den Konsumenten statig weiterzuentwickeln und zu verbessern. Durch
schonende Verarbeitung sind wir in der Lage die bunte Vielfalt der Natur zu bewahren und
unseren Kunden zuverldssige Produkte mit hochster Qualitdt anzubieten. Das motiviert uns
jeden Tag aufs Neue!

Die wichtigste Zutat des Erfolges von GNT sind unsere Mitarbeitende und die
Zusammenarbeit zwischen ihnen. Wir glauben an Teamwork und sind flreinander, unsere
Kunden, Lieferanten und Partner da. Das macht uns zu GNT.

Aufgrund des starken Wachstums unseres Unternehmens suchen wir zum nachstmaglichen
Zeitpunkt flr unseren Standort in Aachen

Scrum Master / Team Coach (m/w/d)

Was erwarten wir von dir?

Als Scrum Master und Team Coach bist du Teil des GNT Product R&D Teams und arbeitest
entweder in Deutschland oder in den Niederlanden. In interdisziplindren Entwicklungsteams
ist es dein Ziel, die Teamleistung zu steigern, indem du agile Fahigkeiten, Zusammenarbeit
und Innovation forderst und Techniken einfihrst, die Anpassungsfahigkeit und Flexibilitat
férdern. Du bist ein Botschafter und Coach fiir den agilen Innovationsrahmen bei GNT.

e Unterstiitzung bei der Entwicklung einer gesunden, kollaborativen und sich standig
verbessernden Innovationskultur.

e Schulung und Coaching von internationalen und interdisziplindren
Produktentwicklungsteams und Einzelpersonen zu agilen Werten, Prinzipien und
Praktiken.

e Moderation agiler Zeremonien als Scrum Master, wie z.B. Backlog Refinement, Stand
ups, Sprint Planung und Review, Retrospektive etc. in einer Weise, die das volle
Engagement des Teams sicherstellt.

e Unterstitzung der Product Owner bei der Verwaltung, Vorbereitung, Priorisierung und
GroRenanpassung des Backlogs.

e Nutze Feedback und Metriken, um Chancen zu erkennen und den agilen Reifegrad
und die Selbstorganisation unserer funktionsiibergreifenden Teams zu erhdhen.



Bleibe auf dem neuesten Stand der agilen Praktiken, verbessere die agilen Praktiken
von GNT weiter und hilf den Teams bei der Umsetzung/Verbesserung agiler Ansatze.

Was kannst du uns bieten?

Du bist fasziniert von der Lebensmittelindustrie und mochtest Innovationen in einem
internationalen und interdisziplinaren Umfeld vorantreiben.

Erfahrungen in der Lebensmittelbranche oder dhnlichen (Nicht-IT-) Bereichen rund um
die Biowissenschaften ermoglichen es dir, die Teams und das Geschaftsumfeld von
GNT schnell zu verstehen.

Du hast mehrere Jahre Erfahrung als Scrum Master oder Agile Coach mit Erfahrung in
agilen Methoden und unterstitzt funktionstbergreifende Teams.

Du bist kommunikationsstark, ein hervorragender Moderator und verfiigst Gber
ausgezeichnete Moderations- und Coachingfahigkeiten zur Klarung fachlicher,
methodischer und technischer Fragen sowohl auf Deutsch als auch auf Englisch.

Du bist ein Mensch mit hoher emotionaler Intelligenz und Konfliktlosungsfahigkeit.
Vertrauen zu schaffen ist deine Prioritat.

Du denkst analytisch und hast gute Problemldsungsfahigkeiten, die dir helfen,
auftretende Hindernisse zu Uberwinden.

Du arbeitest selbstdandig und strukturiert und hast eine pragmatische,
|6sungsorientierte Einstellung, mit der du etwas erreichen kannst.

Du bist in der Lage, deine Vorgehensweise und deinen Kommunikationsstil an
unterschiedliche Kontexte und spezifische Bedirfnisse anzupassen.

Was finden wir wichtig?

Die GNT-Werte unterstreichen unser gesamtes tagliches Handeln. Daher ist es wichtig, dass

wir alle in einer diversen und inklusiven Umgebung zueinander passen. Jeder ist willkommen.

GNT Mitarbeitende sind leidenschaftlich und Gbernehmen Verantwortung. NatUrlich liegt

unser Fokus auf unseren Kunden und unserem Service. Wir gehen immer einen Schritt weiter,

um unseren externen und internen Kunden den besten Service zu bieten. AuRerdem handeln

wir in allen Belangen nachhaltig. Wir sind in einer respektvollen Weise offen und ehrlich

zueinander und bringen das Beste aus jedem einzelnen hervor!

Was bieten wir dir?

Eine angenehme, personliche und herausfordernde Arbeitsatmosphare sowie ein
motiviertes Team, dass sich auf dich freut

Eine abwechslungsreiche und selbstverantwortliche Tatigkeit mit vielfaltigen
Gestaltungschancen

Flexible Arbeitszeiten im Rahmen der Vertrauensarbeitszeit

Kurze Entscheidungswege und flache Hierarchien



e Die Moglichkeit das Unternehmen mitzugestalten und Verantwortung zu dbernehmen

e Eine leistungsgerechte Bezahlung entsprechend lhrer persénlichen Qualifikation und
den personlichen Voraussetzungen wie die Mdglichkeit einer betrieblichen
Altersvorsorge

e Ein moderner, ergonomischer Arbeitsplatz in Aachen mit guter Verkehrsanbindung
und Parkmaoglichkeiten

e Regelmallige Firmenevents

e Wir leben Nachhaltigkeit: wir kompensieren den CO2-FulRabdruck aller
Mitarbeitenden

e Unbegrenzter Zugang zu Online-Trainingskursen fur lhre personliche Entwicklung,
neben individuellen Weiterbildungsmoglichkeiten

e Frisches Obst, Kaffee, Tee und Wasser-Flatrate gibt es bei uns natirlich auch :)

We color the world, und du?

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung mit einem Motivationsschreiben (inkl.
Gehaltsvorstellung) und deinem Lebenslauf per Mail an Silke Ohler, HR Manager: hrm-
europe@gnt-group.com.



