
 

Let’s color the world!  

Wir sind GNT, ein innovatives, familiengeführtes Unternehmen mit buntem Charakter! Mit 
unserer Marke EXBERRY® sind wir führender Hersteller auf dem Gebiet der Färbenden 
Lebensmittel. Unsere Farben sind 100 % natürlich und aus Obst, Gemüse und Pflanzen 
hergestellt. 

Wir sind Weltmeister darin, die Fülle der Natur zu nutzen und streben danach Färbende 
Lebensmittel für den Konsumenten stätig weiterzuentwickeln und zu verbessern. Durch 
schonende Verarbeitung sind wir in der Lage die bunte Vielfalt der Natur zu bewahren und 
unseren Kunden zuverlässige Produkte mit höchster Qualität anzubieten. Das motiviert uns 
jeden Tag aufs Neue! 

Die wichtigste Zutat des Erfolges von GNT sind unsere Mitarbeitenden und die 
Zusammenarbeit zwischen ihnen. Wir glauben an Teamwork und sind füreinander, unsere 
Kunden, Lieferanten und Partner da. Das macht uns zu GNT.  

Im Rahmen einer organisatorischen Neugestaltung suchen wir für unseren Standort in 
Heinsberg eine/n 

Produktionsleiter/In (m/w/d) 

Vollzeit (40 Std/Woche) 

Was erwarten wir von dir?  
Als Produktionsleiter/In berichtest du in direkter Linie an unseren Managing Director am 
Standort Heinsberg und unserem Production Manager Europe in den Niederlanden. Dabei 
trägst du die Verantwortung für die ca. 48 Produktionsmitarbeitende, die im 3- und 5-
Schichtbetrieb arbeiten. Diese neue Position steht für die Sicherstellung eines reibungslosen 
Betriebsablaufs sowie der zeit- und qualitätsgerechten Produktionsabwicklung. Du analysierst 
und optimierst mit deinem Team Prozess- und Teamabläufe anhand der Strategie und der 
Unternehmensziele und bringst als Produktionsverantwortlicher den im Jahre 2010 in Betrieb 
genommenen, modernen Produktionsbetrieb im Mehrschichtsystem weiter voran. 
 
Deine Aufgaben:  

 Du bist zusammen mit den anderen Teamleitern aus QM/Lab, Instandhaltung, 
Produktionstechnologie, Production Logistics, Operational Excellence und dem 
Managing Director mitverantwortlich für die Performance und Weiterentwicklung 
des Standortes. Dabei übernimmst du auch gerne die Verantwortung, um 
korrigierende Maßnahmen einzuleiten – stets mit dem Fokus auf Kosten- und 
Prozessbewusstsein.   



 

 Du setzt gemeinsam mit unserem Team unter Einbeziehung der zentralen 
Organisation feste Ziele um und behältst dabei unsere einheitliche Strategie und 
deine KPI´s im Blick.  

 Du bist für die Produktionsplanung in Zusammenarbeit mit den Schnittstellen 
unserer verbundenen Unternehmen zuständig und erstellst daraus die 
Wochenplanung der Produktion vor Ort 

 Du bist in der Lage, die dir gesetzten operativen Ziele umzusetzen. Dabei zählen 
kontinuierliche Performanceverbesserungen, Personaleinsatz- und 
Personalentwicklungsmaßnahmen, Ressourceneffizienz und Sicherheit an erster 
Stelle.  

 Du als Führungskraft bietest deinen Mitarbeitenden Raum und Zeit, um sich zu 
entwickeln und das Beste aus sich herauszuholen. Du unterstützt und förderst den 
GNT-Führungsstil, indem du für deine Mitarbeitenden als Coach und 
Ansprechpartner auf Augenhöhe erlebbar bist. Ein sicheres Umfeld durch Respekt 
und Wertschätzung für deine Mitarbeitenden ist für dich das Wichtigste. 

 Du bist Ansprechpartner/In für Operational Excellence Themen und verfolgst 
deren Umsetzung.  

 
Was kannst du uns bieten?  

 Du hast ein abgeschlossenes Studium oder vergleichbare Ausbildung, welches 
durch berufliche Erfahrung im Produktions- und Prozessmanagement abgerundet 
wird, idealerweise mit fundiertem lebensmitteltechnologischem Wissen  

 Du besitzt mehrere Jahre Erfahrung in einem Produktionsunternehmen,  
 Du hast bereits erste Führungserfahrung sammeln können und bist Motivator und 

Entwickler von deinen Teammitgliedern  
 Kenntnisse über Produktionsabläufe, sowie in den Methoden der 

Produktionssteuerung, Produktionsverbesserung und operational excellence 
 Du arbeitest selbstständig, bist strukturiert, flexibel im Umgang mit 

verschiedensten Problemstellungen und hast den Sicherheits- und 
Nachhaltigkeitsgedanken stets im Fokus 

 Du bist eine Führungspersönlichkeit, kommunikations- und durchsetzungsstark, 
übernimmst gerne Verantwortung und gehst für die Weiterentwicklung deiner 
Mitarbeitenden und des Produktionsstandorts die Extrameile.  

 Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten (C1 in Deutsch und Englisch, Niederländisch 
wünschenswert auf allen Ebenen  
 

Was finden wir wichtig?  

Die GNT-Werte unterstreichen unser gesamtes tägliches Handeln. Daher ist es wichtig, dass 
wir zueinander passen. GNT Mitarbeitende sind leidenschaftlich und übernehmen 
Verantwortung. Natürlich liegt unser Fokus auf unseren Kunden und unserem Service. Wir 
gehen immer einen Schritt weiter, um unseren externen und internen Kunden den besten 
Service zu bieten. Außerdem handeln wir in allen Belangen nachhaltig. Wir sind in einer 



 

respektvollen Weise offen und ehrlich zueinander und bringen das Beste aus jedem einzelnen 
hervor!  

Was bieten wir dir?  

• Eine angenehme, persönliche und herausfordernde Arbeitsatmosphäre sowie ein 
motiviertes Team, dass sich auf dich freut 

• Eine abwechslungsreiche und verantwortliche Position mit vielfältigen 
Gestaltungsmöglichkeiten 

• Kurze Entscheidungswege und flache Hierarchien 
• Eine leistungsgerechte Bezahlung entsprechend deiner persönlichen Qualifikation und 

den persönlichen Voraussetzungen wie die Möglichkeit einer betrieblichen Altersvorsorge 
• Regelmäßige Firmenevents 
• Wir leben Nachhaltigkeit: wir kompensieren den CO2-Fußabdruck aller Mitarbeitenden 
• Unbegrenzter Zugang zu Online-Trainingskursen für deine persönliche Entwicklung, neben 

individuellen Weiterbildungsmöglichkeiten 
• JobRad Leasing und Zuschuss zum ÖPNV Ticket 
• Zuschuss zu Urban Sports Club  

• Frisches Obst, Kaffee, Tee und Wasser-Flatrate gibt es bei uns natürlich auch  

We color the world, und Sie? 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Ihrer Motivation, Lebenslauf, Zeugnisse und Ihrem 
frühestmöglichen Eintrittsdatum, sowie Ihrer Gehaltsvorstellung per Mail an  

Michelle Gritzan, HR Advisor Germany; hrm-deutschland@gnt-group.com.  

 


