
Let’s color the world!  

Wir sind GNT, ein innovatives, familiengeführtes Unternehmen mit buntem Charakter! Mit 

unserer Marke EXBERRY® sind wir führender Hersteller auf dem Gebiet der Färbenden 

Lebensmittel. Unsere Farben sind natürlich und aus Obst, Gemüse und Pflanzen hergestellt. 

Wir sind Weltmeister darin, die Fülle der Natur zu nutzen und streben danach Färbende 

Lebensmittel für den Konsumenten stätig weiterzuentwickeln und zu verbessern. Durch 

schonende Verarbeitung sind wir in der Lage die bunte Vielfalt der Natur zu bewahren und 

unseren Kunden zuverlässige Produkte mit höchster Qualität anzubieten. Das motiviert uns 

jeden Tag aufs Neue! 

Die wichtigste Zutat des Erfolges von GNT sind unsere Mitarbeiter und die Zusammenarbeit 

zwischen ihnen. Wir glauben an Teamwork und sind füreinander, unsere Kunden, Lieferanten 

und Partner da. Das macht uns zu GNT. 

Aufgrund des starken Wachstums unseres Unternehmens suchen wir zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt für unseren Standort in Heinsberg: 

Mitarbeiter/In Qualitätsmanagement 

und -sicherung (m/w/d) 

In Voll- oder Teilzeit 

Was erwarten wir von dir?  

 

• Selbständige Durchführung des operativen Tagesgeschäftes der Qualitätssicherung 

(Mikrobiologische Untersuchungen, physikalisch/chemische Endproduktprüfungen) 

• Begleitung aller qualitätsrelevanten Prozesse, Kontrollen und Optimierungen 

• Dokumentation der Analyseergebnisse 

• Planung und Durchführung von Hygienekontrollen 

• Umsetzung und Weiterentwicklung sämtlicher qualitätssichernder Maßnahmen im 

Unternehmen 

• Vorbereitung und Durchführung von internen Schulungen 

• Wartung und Kalibrierung der Analysegeräte 

 

 



Was kannst du uns bieten?  

• Du bringst eine abgeschlossene chemisch/lebensmitteltechnische Ausbildung oder eine 

vergleichbare Qualifikation mit 

• Du konntest bereits erste Berufserfahrung im Bereich Qualitätssicherung sammeln 

• Flexibilität, Belastbarkeit und die Fähigkeit, Qualitätsstandards durchzusetzen, zeichnen 

dich aus 

• Selbstständiges und verantwortungsvolles Arbeiten gehören zu deinen Stärken 

• Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift; niederländische Sprachkenntnisse wären 

wünschenswert 

• Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit sind für dich selbstverständlich 

Was finden wir wichtig?  

Die GNT-Werte unterstreichen unser gesamtes tägliches Handeln. Daher ist es wichtig, dass 
wir zueinander passen. GNT Mitarbeiter sind leidenschaftlich und übernehmen 
Verantwortung. Natürlich liegt unser Fokus auf unseren Kunden und unserem Service. Wir 
gehen immer einen Schritt weiter, um unseren externen und internen Kunden den besten 
Service zu bieten. Außerdem handeln wir in allen Belangen nachhaltig. Wir sind in einer 
respektvollen Weise offen und ehrlich zueinander und bringen das Beste aus jedem einzelnen 
hervor! 

Was bieten wir dir?  

• Eine angenehme, persönliche und herausfordernde Arbeitsatmosphäre sowie ein 

motiviertes Team, dass sich auf dich freut 

• Eine abwechslungsreiche und verantwortliche Position mit vielfältigen 

Gestaltungsmöglichkeiten 

• Kurze Entscheidungswege und flache Hierarchien 

• Eine leistungsgerechte Bezahlung entsprechend deiner persönlichen Qualifikation und 

den persönlichen Voraussetzungen wie die Möglichkeit einer betrieblichen Altersvorsorge 

• Regelmäßige Firmenevents 

• Wir leben Nachhaltigkeit: wir kompensieren den CO2-Fußabdruck aller Mitarbeitenden 

• Unbegrenzter Zugang zu Online-Trainingskursen für deine persönliche Entwicklung, neben 

individuellen Weiterbildungsmöglichkeiten 

• JobRad Leasing und Zuschuss zum ÖPNV Ticket 

• Zuschuss zu Urban Sports Club  

• Frisches Obst, Kaffee, Tee und Wasser-Flatrate gibt es bei uns natürlich auch       

We color the world, und du? 

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung mit einem Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse und 

deinem frühestmöglichen Eintrittsdatum, sowie deiner Gehaltsvorstellung per Mail an  



Michelle Gritzan, HR Advisor: hrm-deutschland@gnt-group.com.  

mailto:hrm-deutschland@gnt-group.com

