GROWING COLORS EX"IERRY®

Let’s color the world!

Wij zijn GNT, een ambitieus en innovatief familiebedrijf met een informeel karakter dat de wereld
kleur geeft! Wij zijn met ons merk EXBERRY® marktleider op het gebied van kleurende
levensmiddelen voor het kleuren van voedsel en dranken. Onze kleuren zijn 100 % natuurlijk en
worden bereid uit vruchten, groenten en planten.

We zijn continu bezig om de ongekende mogelijkheden van kleurende levensmiddelen te vernieuwen
en te verbeteren. Natuurlijk kan niemand in de wereld al dat moois beter produceren dan de natuur
zelf, maar wij zijn wereldkampioen als het gaat om het inzetten van de opbrengsten van de natuur.
We behouden zorgvuldig al het mooie en goede ervan. Hierdoor bieden we onze klanten de meest
hoogwaardige en betrouwbare producten. Dat is wat ons iedere dag opnieuw motiveert!

De belangrijkste ingrediénten voor het succes van GNT zijn onze medewerkers en hun onderlinge
samenwerking. Wij geloven in teamwork en staan klaar voor elkaar, onze klanten, onze leveranciers
en onze partners. Dat maakt ons GNT.

Door de sterke groei van onze organisatie, zijn we op zoek naar een:

BUSINESS PROCESS ARCHITECT (40 UUR)

Binnen GNT is de Business Process Architect verantwoordelijk voor het ontwerpen, bewaken en
continu door ontwikkelen van de end-to-end procesarchitectuur ter ondersteuning van de
strategische doelstellingen van GNT. De rol is gepositioneerd binnen het Continuous Improvement
(CI) team en levert een essentiéle bijdrage aan de verdere groei van GNT naar een procesgerichte
organisatie.

De Business Process Architect hanteert een holistische GNT-brede kijk op processen en borgt samen
met IT de relatie met data en applicaties. De rol borgt dat processen schaalbaar, robuust en
toekomstbestendig zijn en optimaal bijdragen aan betrouwbaarheid, leverbetrouwbaarheid,
kwaliteit, compliance en kostenbeheersing. Vervolgens is het uitlijnen van het GNT Business System
en het Integrated Management System (IMS), waar procesdocumentatie vastgelegd wordt, een
belangrijke verantwoordelijkheid.

Als strategisch sparringpartner ondersteunt de Business Process Architect management, process
owners en projectteams bij organisatie brede veranderingen, digitalisering en transformaties en
vertaalt strategie en policy deployment naar concrete procesontwerpen en verbeterinitiatieven met
meetbare impact.



Wat verwachten we van je als Business Process Architect?

Je neemt eigenaarschap over de integrale procesarchitectuur van GNT.

Je brengt structuur en samenhang in een organisatie in transitie.

Je combineert strategisch denken over architectuur met een pragmatische, praktische
aanpak om dingen ook echt uit te voeren.

Je adviseert MT, leiderschapsteams en stakeholders op strategisch, tactisch en operationeel
niveau.

Je stuurt op meetbare resultaten via KPI’s, performance management en Cl-ritmes.

Je werkt nauw samen met je Cl collega’s, IT, Enterprise/Solution Architects, Data & Analytics
en Business.

Je draagt actief bij aan standaardisatie, schaalbaarheid en verdere professionalisering van
GNT.

Wat bieden we jou?

Een fulltime bruto maandsalaris tussen €6.604,- en €9.434,- , afhankelijk van jouw kennis en
ervaring.

Een mooie bonusregeling.

27 vakantiedagen (mogelijkheid tot aankoop extra dagen).

Een zeer gunstige pensioenregeling.

Een afwisselende functie in een moderne werkomgeving.

Onbeperkt toegang tot online trainingen, zodat je aan je persoonlijke ontwikkeling kunt
blijven werken.

Duurzaamheid is een belangrijk onderdeel van onze organisatie. Daarom planten, in
samenwerking met Stukje Natuur, namens jou bomen voor lokaal natuurbehoud en
bescherming van de biodiversiteit.

Voordelig sporten bij een geselecteerde sportschool.

Een heerlijke werkplek bij een succesvol en innovatief bedrijf: GNT is volop in beweging en
dat zul jij ook zijn!

Wat heb je in huis?

Minimaal 5 jaar ervaring in procesmanagement, business consultancy, Cl of operational
excellence.

WO werk en denkniveau (bij voorbeur technisch geschoold)

Aantoonbare ervaring met end-to-end procesmodellering (bijv. BPMN, UPN).

Ervaring met Lean, Six Sigma, TPM of vergelijkbare verbetermethodieken.

Inzicht in data, IT-landschappen en de rol van systemen (zoals ERP, MES, BI) in
procesondersteuning.

Ervaring met analytics en KPI-gedreven sturen is een must.

Ervaring met organisaties in groei en transitie is een duidelijke pré.



Wat vinden wij belangrijk?

De GNT-waarden staan aan de basis van onze dagelijkse activiteiten. Daarom vinden we het
belangrijk dat wij bij elkaar passen. Bij GNT werken mensen die ondernemend zijn en
verantwoordelijkheid nemen. Klant- en servicegerichtheid staat natuurlijk voorop! We zetten altijd
dat stapje extra om onze externe — en interne klanten de beste service en kwaliteit te bieden.
Daarnaast doen we alles wat we doen zo duurzaam mogelijk. We zijn open en eerlijk naar elkaar en
halen het beste in elkaar naar boven.

Maak je toekomst kleurrijk!

Denk je direct: dit is mijn baan? Solliciteer dan snel via de sollicitatiebutton. Je hoort dan zo spoedig
mogelijk of je bent geselecteerd voor een kennismakingsgesprek. Natuurlijk gaan we zorgvuldig om
met jouw persoonsgegevens. Alle aanmeldingen worden gelijk en inhoudelijk behandeld.

CREEER EEN KLEURRIJKE TOEKOMST!



